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Laval, le 29 septembre 2022

ATELIER NEGO TRAINING :
Appendre aux femmes la négociation salariale pour réduire les écarts de salaires

L'écart de revenu salarial entre les femmes et les hommes s’éleve en 2019 a 22 % (source INSEE). Afin de
contribuer a la réduction de cet écart persistant, un atelier collectif de formation a la négociation
salariale est proposé aux femmes en Mayenne. Cet atelier gratuit, d'une durée de 3 heures, est ouvert

sur réservation (https://negotraining.org/villes).

(12 places disponibles)

Soutenus par I'Etat et la ville de Laval, ces ateliers ont été concus par Audencia Nantes. En Mayenne, ils
sont organisés par le centre d'information sur les droits des femmes et des familles (CIDFF 53) et Marie
Blin, ambassadrice Négo Training.
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