MODELE D'IMPRIME

NOTE RELATIVE A L'ORIGINE DU GROUPEMENT AGRICOLE
D'EXPLOITATION EN COMMUN ET AUX CONDITIONS DE SON F ONCTIONNEMENT

| - CONDITIONS DE CREATION DU GAEC

1- IDENTITE

Nom du groupement

Siége :

Nombre d'associés :

Durée :

Date de début d'activité envisageée :
GAEC total ou partiel :

Distance a parcourir entre les exploitations regrou pées :

2- INFORMATIONS SUR LES ASSOCIES

Situation professionnelle
Nom des associés Age Adresse du domicile habituel avant adhésion au
GAEC

3- Avez-vous déja travaillé ensemble et si oui, dep  uis quand ?

4- Facteurs (familiaux, techniques, économiques, so  ciaux,...) qui ont influencé la création du
GAEC :



[I- ORIGINE DU GROUPEMENT ET OBJECTIFS POURSUIVIS

5- Superficie que le groupement se propose d'exploi

6- Titres assurant la jouissance des terres que le

ter:

GAEC se propose d'exploiter :

Titulaire

(Préciser nom et

prénom des

associés concernés

ou GAEC)

Mode de Jouissance

Terres détenues en propriété

Terres détenues en location
(préciser type de bail)

Autre

Antérieures au
GAEC

Aprés

constitution du

GAEC

Antérieures au Apré_s
GAEC constitution du
GAEC

Total (en ha)

7- Activités principales envisagées par le groupeme

nt:

Production (laitiere, végétale,...)

Superficie approximative par
nature de culture

Espéce et nombre des animaux

ACTUEL

OBJECTIF

ACTUEL

OBJECTIF ACTUEL

OBJECTIF

Total

Total

Chargement

brut

Activités principales autres :

8- Méthodes de production choisies (signes de quali

té, transformation a la ferme,...) :




Il - APPORTS - PARTS D'INTERET - MISE A DISPOSITI ON

9- Capital social :

10- Parts sociales et apports respectifs des associ  és:

Nom et prénom des Détention Apports donnant lieu a des parts d'intéréts Apport en
associés capital social représentatives du capital industrie
En numéraire En nature
11- Biens mis a la disposition du groupement :
Existence
Nom et prénom Mode de jouissance d untg Indempisation
des associés Nature des biens de l'associé convention prevue
entre le GAEC
et I'associé
Propriété Location
12- Répartition approximative envisagée pour lesré  sultats :
Rémunération rér?ell(reti?ign
dlomet | Mereuele | mamuneaion | Mombre | Reparion | () ce
P i . des capitaux P u capita bénéfices | Prélévements | Réserves
associés travail sociales social

ou pertes




[V - CONDITIONS DE FONCTIONNEMENT DU GAEC

13- Noms de la/des personne(s) habilitée(s) a agir  au nom du groupement, en qualité de
gérant(s) :

14- Organisation du travail des associés et réparti  tion des taches:

15- Travail extérieur au GAEC et si oui, nature de  l'activité et nombre d'heures :

16- Dispenses éventuelles de travalil :

17- Nombre de salariés permanents envisagés :

18 - Nom et adresse du conciliateur le cas échéant

V- RENSEIGNEMENTS DIVERS

Fait a ,le (Date)

Signature des futurs associés



